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CHIFFRES 2022

2 500 candidats*
100 exposants
967 des exposants recommandent
ce salon aux employeurs
96% sont préts a renouveler
leur participation

99% sont satisfaits
de l'organisation générale

76% sont satisfaits
de la qualité des CV regus

*En présentiel + inscrits en ligne

(@ CHOISIR L'OPTION
DIGITALE, C'EST :

» Toucher des candidats
ne se déplagant pas

» Obtenir de la data

» Organiser avec flexibilité
la présence des équipes RH

» Accéder a la CVtheque sous
conditions

» Gagner du temps dans la gestion
des CV (systéme de notation)

» Prolonger la durée du salon

» Dynamiser votre image et votre com RH

CARREFOURS et
POUR LEMPLOI Afpa. {“.L@)Ql

ARMEES / COLLECTIVITES / ENTREPRISES
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mm] DATES CLES DU SALON

Vendredi 26 mai : ouverture du site web www.oui-emploi.fr
aux candidats

Jeudi 8 juin : ouverture des portes du salon a I’Acclameur

Lundi 12 juin : fermeture du site web et export des données
(profils candidats et CV déposés) pour les recruteurs concernés
(selon le pack digital)

Du 13 au 16 juin : accés a la CVthéque sous conditions

POURQUOI S'EXPOSER ?

» Recruter des talents

» Créer des vocations

» Elargir votre sourcing

» Vous positionner comme un acteur majeur de votre secteur
» Participer au développement de votre marque employeur

» Profiter d’une formule clé en main

AU CARREFOUR DE NOTRE HISTOIRE

L'établissement d’utilité publique Carrefours pour I'Emploi est né
d’une volonté : celle de créer un lien fort entre la nation et son armée

pour faciliter le retour a I'emploi des militaires.

Notre mission s’est ensuite étendue a la sphére civile pour, en 30 ans,
faire de nous l'organisateur de référence en France de la rencontre
employeur/candidat par le développement de nombreuses actions
pour I'emploi, la formation et la mobilité professionnelle.

UN SAVOIR-FAIRE PROFESSIONNEL

Faire appel a Carrefours pour I'Emploi :

» C'est s’appuyer sur la réactivité d’'un commando autant que sur
un socle de valeurs constitué d'un engagement de chaque instant,
d’un esprit de service et d'un souci de I'excellence.

» C’est optimiser la mise en relation avec des chercheurs diplomés
ou non, pour trouver les compétences recherchées, ceci par
I'intermédiaire de la rencontre directe dans des lieux d’exception,
la diffusion d’une information claire sur les filiéres, la préparation
en amont par la consultation en ligne des postes proposés.

» Ce sont ces dispositifs éprouvés qui, in fine, mobilisent des candidats
correspondant aux bons profils et répondant aux offres préalablement

diffusées.
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STATUT

EN RECHERCHE D'UN EMPLOYEUR
POUR UN CONTRAT EN ALTERNANCE

EN RECHERCHE ACTIVE D’EMPLOI

OU SALARIE EN FIN DE CONTRAT )
SALARIE EN POSTE

DESIRANT CHANGER D'EMPLOI

EN RECHERCHE
D’UN PREMIER EMPLOI

ETUDIANT EN RECHERCHE D'UN STAGE
EN COURS DE CREATION/REPRISE D’ENTREPRISE

NIVEAU D’EXPERIENCE MOBILITE
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AGE

/— > 30 ANS

40%
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CHARENTE

= 30 ANS

Enquéte de satisfaction de la derniére édition en présentiel
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OUTILS DE PREPARATION DES CANDIDATS

carrefour
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2 000 suidos distribuge 3 lentré - . emploi
guides distribués a I'entrée du salon et consultables en version interactive niort Datiantiaue

. . . JEUDI 2 JUIN 2022

sur notre plateforme oui-emploi.fr, 10 jours avant. = Bl UAccLaveur- o
Le guide contient la localisation de votre stand ainsi que la liste -

des postes proposés accessible via un QR code. GUIDE CANDIDAT
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» OUI-EMPLOI.FR» SITE INTERNET DEDIE AU SALON

Bénéficiez d'une plateforme ouverte 24/24H aux candidats permettant de :

* Lire des infos pratiques et des conseils pour se préparer au mieux

* Consulter et postuler aux offres publiées
* Participer a des entretiens en visioconférence

e S'inscrire a des conférences

30 000 visites sur le site*
28 000 consultations des offres d’emploi*

» COMPOSITION DE L'ESPACE DIGITAL**

. , . . -
NOM DE LEXPOSANT e Profil de I'exposant avec ses informations générales

* Présentation de contenus : vidéos, poster, brochures,
logo, réseaux sociaux et offres d’'emploi/formation

e Affichage des interlocuteurs sur stand

POSTER * Messagerie interne pour communiquer avec

les candidats par chat et visio

* Agendas pour des rendez-vous en direct

e Statistiques sur le trafic de I'espace digital

* Exports des profils candidats et CV déposés

» CONFERENCES EN LIGNE

omment trouver un job gréce & Linkedin ?

e Conférence de 30 minutes jusqu’a 1 000 participants + replay hébergé

» IMPORTANT

Ne perdez pas de temps avec la technique : ladministration et l'intégration des contenus de votre entité
sont incluses. Fournissez-nous les éléments et nous nous chargeons de créer votre présence en ligne.
Une équipe interne vous est dédiée !

*Données issues du site oui-emploi.fr lors du Carrefour Emploi Niort Atlantique 2022 **Selon pack digital commandé
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UNIVERS THEMATIQUES

ESPACES D’EXPOSITION

CHOISISSEZ VOTRE UNIVERS AFIN DE CIBLER VOS CANDIDATS ET OPTIMISEZ VOS RENCONTRES !

AGRICULTURE

ADMINISTRATION,

ORGANISATIONS
ASSOCIATIVES

CONSTRUCTION, EAU,
ENERGIE, INDUSTRIE

A’\"‘\

ACTION SOCIALE,
SANTE, SERVICE
A LA PERSONNE

ASSURANCE, BANQUE,
IMMOBILIER

\ . - ‘ -
NUMERIQUE,
SYSTEMES
D'INFORMATION

ENSEIGNEMENT,
FORMATION

EMPLOI & HANDICAP

ACTIVITES DE SERVICE

& DE SOUTIEN

_ COMMERCE,
HOTELLERIE, LOISIRS,
RESTAURATION

TRANSPORT,
LOGISTIQUE

11 UNIVERS
D’'EXPOSITION

SI VOUS HESITEZ,
SOLLICITEZ VOTRE
CONSEILLER
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ESPACE PRE-EQUIPE SUR-MESURE

P Configuration par module de 6 m?
STRUCTURE

- Cloisons

VOTRE ESPACE
DIGITAL INCLUS
SUR OUI-EMPLOI.FR

- Moquette
- Electricité, éclairage par spots orientables

- Enseigne

MOBILIER

1table rectangulaire nappée, 4 chaises

Au choix avec ou sans
cloison, moquette, spots orientables, mobilier

RESTAURATION

Petit-déjeuner, collations et 2 déjeuners

POUR VOTRE CONFORT

- Eau minérale

- Acces au Wi-Fi public (pour du haut-débit
dédié, nous consulter)

- Parking gratuit lors du montage /
démontage

- Gardiennage

VOTRE ESPACE DIGITAL

- Référencement de vos postes sur l'outil
de recherche des offres en ligne

FORMULE STAND A PARTIR DE 1 630€ HT* POUR UN 6M?

- Lien hypertexte vers votre site internet

- Accés sous conditions aux CV déposés
P *Offre modulable. Pour autres surfaces, nous consulter.

] (0] IR M | I ed:1[:a g (0]l PACK EXPOSANT OBLIGATOIRE 90 € HT

VOTRE PROPRE EVENEMENT AU SEIN DU SALON

Et si vous profitiez de ce rendez-vous pour organiser votre propre événement au sein du salon ?
Nous étudions votre projet dans ses différentes composantes avec vous puis construisons une offre spécifique répondant
exactement a votre problématique de recrutement.
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CAMPAGNE DE COMMUNICATION’

*Données issues de la derniére édition

» AFFICHAGE

4100 sms
98 000 emails

oooooooo

P Insertions presse et publi-reportage

S la Nouvelle
| # République

Rebondir LeCourrier

...........................

» RESEAUX SOCIAUX

15 000 fans 3330 abonnés

» MARKETING DIGITAL

P Référencement sur de nombreux sites web emploi
et partenaires (rédactionnel, display, agenda...)

P Campagne publicitaire : banniéres, pavés, habillage
de site et/ou publi-info sur des sites d’'actualité
ou d’emploi

P Campagne Adwords ‘\
Google Ads
B pocFiNANCE SUL
de fouest | | }:1
la Nouvelle =
# Republiquesr  C Centr C') _
pdle emploi
. 1-0
e, /X apec cidj™
Missions Locales #infojetnesse

» RADIO/STREAMING

P 170 spots 30”
\(& ® blfrance Rﬁmo
Alovelte SN -1 B DICUNNS el
F oo

LARADI

5900 abonnés 2100 abonnés

Maximisez votre visibilité grace a nos outils de communication, pour plus d’infos P Unité Communication 05 49 77 11 60 / communication@carrefoursemploi.org
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ILS NOUS FONT CONFIANCE

carrefour

empﬂloi

niort antigue

ACTION SOCIALE, SANTE, SERVICE A LA PERSONNE * ACSAD ¢ APPEL MEDICAL * AUTONOMIE DOUCE
HEURE ¢ BARAYOLE ¢ KANGOUROU KIDS ¢ KORIAN ¢ MAISON ET SERVICES ¢ UNION DEPARTEMENTALE
DES ASSOCIATIONS FAMILIALES DES DEUX-SEVRES « ACTIVITES DE SERVICES ET DE SOUTIEN » ABOUTIR
EMPLOI » ADECCO ¢ ADEQUAT INTERIM ET RECRUTEMENT e AGENTIS - GROUPE LIP ¢+ CHRONOS
INTERIM ¢ CRIT NIORT ¢ DUO SOLUTIONS ¢ PORTIS BY OTIS ¢ SUPPLAY « ADMINISTRATION, SERVICE
PUBLIC ¢ APEC » ARMEE DE L’AIR ET DE L'ESPACE ¢ ARMEE DE TERRE ¢ DEPARTEMENT DES DEUX-SEVRES
¢ MARINE NATIONALE ¢ MISSION LOCALE SUD DEUX-SEVRES ¢ NIORT AGGLO ¢ NQT « POLE EMPLOI
e POLICE NATIONALE UPREC SUD-OUEST ¢ SNC (SOLIDARITES NOUVELLES FACE AU CHOMAGE) -
AGRICULTURE * ANEFA POITOU-MARITIME ¢ CFPPA-OFA - CAMPUS SICAUDIERES - BRESSUIRE ¢ IDVERDE
* ASSURANCE, BANQUE, IMMOBILIER * AGENCE DE DIAGNOSTICS NIORTAISE ¢« CERFRANCE POITOU-
CHARENTES ¢ COVEA (MAAF - MMA - GMF - FIDELIA) « CREDIT AGRICOLE CHARENTE-MARITIME DEUX-SEVRES
¢ CREDIT MUTUEL OCEAN ¢ FLOA * GROUPAMA CENTRE-ATLANTIQUE ¢ INTER MUTUELLES ASSISTANCE e
LA BANQUE POSTALE ASSURANCES IARD ¢ LA POSTE GROUPE ¢ MACIF ¢ MAIF « SMACL ASSURANCES ¢
COMMERCE, HOTELLERIE, LOISIRS, RESTAURATION ¢ AASGARD * CENTRE DE FORMATION DU SERVICE
MILITAIRE ADAPTE ¢ ELORA ¢ INTERMARCHE ET NETTO ¢ JUST FRANCE ¢ L'ECOLE DE LA NOUVELLE
ALIMENTATION PAR U ¢ LEROY MERLIN NIORT ¢ LOPCOMMERCE ¢« MCDONALD’S ¢ ROULOTTES ET
NATURE ¢ ZOOPARC DE BEAUVAL ¢ CONSTRUCTION, EAU, ENERGIE ¢ BERGERAT MONNOYEUR
e BRUNET ¢ CHEMINEES POUJOULAT ¢ GROUPE SEOLIS ¢ HERVE THERMIQUE « VEOLIA - CAMPUS
VEOLIA « ENSEIGNEMENT, FORMATION ¢ AFPA NIORT ¢ ARINFO ¢ CAMPUS DES METIERS - CFA79
CITYFORMA ¢ CNAM NOUVELLE-AQUITAINE ¢ ECF CER CENTRE ATLANTIQUE ¢ ECOLE 42 ANGOULEME
e ECOLE DE LA 2E CHANCE DE LA CHARENTE ET DU POITOU ¢ FORMAPOSTE MIDI-ATLANTIQUE -
FORMATIONS DU MARAIS ¢ GRETA POITOU-CHARENTES - AGENCE DE NIORT ¢« GROUPE ALTERNANCE
NIORT ¢ GROUPE INSTITUT DE SOUDURE ¢ ICSSA ¢ ISFAC * MFR-CFA DE BRIOUX ET VITRE ¢ PLATEFORME
FORMATION & ORIENTATION DE CLAIRVIVRE ¢ SERVICE MILITAIRE VOLONTAIRE ¢ SUP'TG NIORT e
FILIERES INDUSTRIELLES * CANAMETAL ¢ CIMENTS CALCIA * EURIAL * HUNYVERS ¢ IFRIA NOUVELLE
AQUITAINE ¢ PIERRE GUERIN ¢ SECANIM CENTRE ¢ TLD EUROPE ¢ UIMM DEUX-SEVRES / POLE FORMATION
UIMM POITOU-CHARENTES ¢« NUMERIQUE, SYSTEMES D’'INFORMATION  ACENSI ¢ BUSINESS &
DECISION ¢ CAPGEMINI TECHNOLOGY SERVICES ¢ CEFIM ¢ ENI ECOLE INFORMATIQUE « HOROQUARTZ
* NAT SYSTEM e SPI INFORMATIQUE ¢ TRANSPORT, LOGISTIQUE ¢ ACTUAL AGENCE EMPLOI » AFTRAL
BAUDOUIN * GETRANSPORTS ¢ TRANSDEV NIORT AGGLOMERATION - TANLIB

Données issues de la derniére édition
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