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[*] Rechercher un

Postes plus spécifiquement aménagés aux travailleurs handicapés :

Est considérée comme travailleur handicapé «toute personne dont les possibilités d'obtenir un emploi sont réduites
par suite de l'altération d'une ou plusieurs fonctions physiques, sensorielles, mentales ou psychiques ». L'orientation dans
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MAIRIE DE TOULOUSE

warw, Toulousa. fr

ARMEE DE L'AIR

un établissement ou service d'aide par le travail vaut également reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé.

Les exposants ci-dessous ont souhaité communiquer sur le fait que certains postes offerts lors du forum sont plus particulié-

rement aménagés aux travailleurs handicapés.
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BO7

BN

C05

cn

Ci5

C16

D10

D16

E04

EO7

EO8

VEOLIA EAU
(captage, traifement
et distribution d'eau)

VEOLIA PROPRETE
(enlévement et traitement
des ordures ménagéres)

ELECTRICITE DE FRANCE
(production d'électricité)

GAZ DE FRANCE
(distribution de combustibles gazeux)

ISS LOGISTIQUE & PRODUCTION
(services annexes G la production)

ISS PROPRETE
(activités de netfoyage)

ROCKWELL COLLINS
(fabrication d'équipements d'aide
a la navigation)

SHEM
(production d'électricité)

GROUPE LA POSTE /
REGION MIDI-PYRENEES
(postes nationales)

ORKYN'
{location d'autres biens personnels
et domestiques)

AAA
(construction de cellules d'aéronefs)

SONOVISION ITEP
(construction de cellules d'aéronefs)

KILOUTOU
(location d'autres biens personnels
et domestiques)

NORISKO
(analyses, essais et inspections
fechniques)

AFPA
(formation des adultes
et formation continue)

LATECIS
lingénierie, études fechniques)

CARI
(construction de bétiments divers)

E15 SPIE SUD-OUEST
(travaux d'installation électrique)

E18 AMETRA
lingénierie, études techniques)

FO1 SOGETI
(conseil en systémes informatiques)

HO1 VINCI
(construction de batiments divers)

HO6 STEPSTONE
(sélection et mise a disposition de
personnel)

102 CEGELEC SUD-OUEST
(fravaux d'installation électrique)

103 REXEL SUD-OUEST
(commerce de gros de matériel
électrique)

105 FNAC LABEGE
(commerce de détail d'appareils
électroménagers, de radio
et de 1élévision)

107 IKEA
[commerce de détail de meubles)

JO4 HiLTI
(commerce de gros de quincaillerie)

JO7 CONFORAMA
[commerce de détail de meubles)

K02 STI TRAVECO
(réalisation de couvertures
par éléments)

L06 CHAMPION - CSF
(supermarchés)

MO3 LABORATOIRES PIERRE FABRE
(commerce de gros de parfumerie
et de produits de beauté)

MO7 CARREFOUR HYPERMARCHES
(hypermarchés)

Q00 BUFFALO GRILL
(restauration de type traditionnel)

Q06 DECATHLON
[commerce de détail d'articles
de sport et de loisir)

Q08 EXPECTRA
(fravail temporaire)

Q09 ADECCO
(travail temporaire)

Q17 MANPOWER
(travail temporaire)

RO2 BBA ALCO INTERIM
(travail temporaire)

RO9 ERMES PRESTATIONS
MIDI-PYRENEES
(travail temporaire)

R19 PENELOPE
(organisation de foires et salons)

SO01 COMPASS GROUP
(restauration collective sous contrat)

S04 GROUPE BERTRAND
(restauration de type traditionnel)

S11  TELECONTACT
(etudes de marché et sondages)

S13 TELEPERFORMANCE
MIDI-AQUITAINE
(centres d'appel)

TO7 CEPIERE FORMATION
{accueil des adultes handicapés)

T13 CREDIT AGRICOLE
(banques mutualistes)

T14 AXXIS INTERIM ET RECRUTEMENT
(travail temporaire)

Uo7 LCL
{banques)

Attention !

Certains exposants n‘ont pas retourné dans les délais leur inscription au forum.
Aussi, nous vous invitons @ consulter leurs offres d’emploi sur notre site :

www.midi-emploi.fr

emploi.org

www.carrefoursemploi.org

www.carrefoursemploi.org

www.carrefoursemploi.org
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