220 RECRUTEURS EN DIRECT

AU FORUM DE RECRUTEMENT HAUT-NORMAND

JEUDI / VENDREDI

PARC EXPO DE ROUEN - HALL 1

9H / 17H30 - ENTREE LIBRE ET GRATUITE / SE MUNIR DE PLUSIEURS CV
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EMPLOI

Le rendez-vous emploi

au service des candidats Haut-Normands

2 271 offres d'emploi de tout niveau de qualification sont proposées
par 220 employeurs de la région, les jeudi 7 et vendredi 8 mars 2013
de 9h a 17h30 au hall 1 du parc des expositions de Rouen.

OUVERT A TOUS !

Ce forum s'adresse aussi
bien aux employés qu'aux
ouvriers, étudiants, lycéens,
techniciens, agents de mai-
trise, militaires en recon-
version, contremaitres ou
cadres. L'entrée est libre,
et sans pré-inscription, CV
indispensable. Parking gra-
tuit sur place.

NOUVEAUTES 2013

Outre un village exclusi-
vement dédi¢ a I'emploi
des travailleurs handicapés
s'ajoute une zone réser-
vée a l'économie sociale et
solidaire ainsi qu'un espace
affecté aux candidats sou-
cieux de faire leurs armes en
entreprise via une formation
en alternance.
Possibilité est offerte a cha-
cun de participer dés I'entrée
a des ateliers pratiques orga-
nisés par des professionnels
du recrutement, d'imprimer
son CV tout en partageant
gratuitement un thé, un café
avec d'autres candidats...

DES ACTEURS IMPLIQUES
Autour de [I'é¢tablissement
d'utilité publique Carrefours
pour I'Emploi  Armées/
Collectivités/Entreprises,
se sont regroupés les com-
munautés d'agglomération
de Rouen/Elbeuf/Austre-
berthe, du Grand Evreux, la
Région Haute-Normandie,
le Département de I'Eure,
les communautés de com-
munes Caux-Vallée de Seine
et de Fécamp, les Villes
du Havre et de Fécamp,

la  Maison de [I'emploi
du Bassin Dieppois, la
Chambre de commerce

et d'industrie de Rouen,
le Fonds social européen,
Pole Emploi, I'AFPA, I'Age-
fiph, Cap emploi, pour faire
de cet éveénement une
authentique mosaique de
talents.

POUR S'Y RENDRE...
Un réseau de 60 cars de
I'emploi (départ unique-
ment le matin [ retour dés
15h30) desservira spécia-
lement le hall 1 du parc

des expositions de Rouen
depuis 40 communes haut-
normandes (Dieppe, Evreux,
Fécamp, Le Havre...). Pour
en bénéficier, il suffit de
s'inscrire  gratuitement en
composant le numéro
02 35 52 95 95.

AVIS AUX CANDIDATS !
Candidats débutants ou
confirmés, avec ou sans di-
pléme : vous n'avez plus qu'a
postuler aux CDI ou CDD, a
temps plein ou temps partiel,
aux missions intérimaires,
aux formations en alter-
nance, aux emplois saison-
niers ou offres de stage... Les
contrats pouvant plus par-
ticulierement correspondre
aux personnes en situation
de handicap sont signalés,
tout comme les emplois a
I'international.

Pour tout savoir sur «les
Emplois en Seine 2013» : im-
plantation des stands, liste
des employeurs présents
et des postes a pourvoir... I
est indispensable de consul-

ter le site internet dédié a
la préparation au forum :
www.emploisenseine.org

5 CONSEILS A SUIVRE
Afin d'optimiser sa rencon-
tre, il est essentiel de se
préparer tout en :

1/ Définissant  clairement
son projet profession-
nel...

2/ Se fixant un objectif...
Savoir ce que l'on est venu
chercher : un emploi, un
contact, une formation en
alternance, un stage, une
information sur un métier...

3/ Etant en mesure de
présenter sa formation,
ses qualifications, son
savoir-faire...

4/ Soignant sa présentation,
et en répondant précisé-
ment aux offres de poste...

5/ Ayant confiance en soi,
en l'avenir et en ses
chances de réussite !

UNE QUESTION ?
Informations pratiques :
02 3552 9595
www.emploisenseine.org

SE RENDRE AUX EMPLOIS EN SEINE 2013...

1 - EN UTILISANT LE SERVICE GRATUIT DES CARS DE L'EMPLOI

Agir avec I'AFPA

Changer de cap avec I'Association pour
la formation professionnelle des adultes

Christopher Matos, en contrat pro,
technicien d'intervention en froid
commercial et climatisation

Titulaire d'un Bac Sciences
et Technologies Industriel-
les, Christopher se retrouve
au chomage. Il est orienté
vers I'AFPA par Péle Emploi,
car il souhaite travailler
dans le domaine du froid.

Christopher s'est donc mis
a la recherche d'une entre-
prise et a été embauché
par Cegelec avec un CDD
de 2 ans tout en retour-
nant par périodes de 6 a 8
semaines au Campus AFPA
ou il profitait d'un plateau
de 1 100 m2 équipé des der-
niéres technologies (postes
de montage et dépannage,
chambre froide...).

Christopher vient de termi-
ner sa formation. Il en tire un
bilan positif. En plus de son
dipléme, il a bénéficié d'un
certificat d'aptitude profes-
sionnelle pour intervention
sur appareils de climatisa-
tion délivré par Cegelec.

Demandeur d'emploi, la for-
mation est un pas vers une
reconversion, un perfec-
tionnement ou l'acquisition
de nouvelles compétences.
Mais quels sont les moyens
d'insertion dans I'emploi les
plus adaptés a vos besoins ?
Comment obtenir une for-
mation rémunérée ? Com-
ment lier cette derniére
avec un contrat de travail ?

LAFPA propose des for-
mations pour développer
les compétences métier et
les savoirs de base, acces-
sibles & toute personne
agée de 16 ans révolus
et sans aucune exigence de
diplome.

Les formations qualifiantes
et celles en alternance sont
validées par des titres, di-
plémes du Ministére chargé
de l'emploi. Ces titres sont
reconnus par les employeurs
ainsi que par les branches
professionnelles.

Ces formations sont conven-
tionnées par Pole Emploi,
financées par la Région
Haute-Normandie ou I'Etat.
Aussi, découvrez leurs parti-
cularités, qui peut en bénéfi-
cier, quelles sont les étapes a
respecter et a qui s'adresser.

LAFPA peut faciliter votre
vie... Rencontrez ses conseil-
lers a l'entrée du salon sur le
stand DO2.

2 - VENIR PAR SES PROPRES MOYENS AU PARC EXPO

N° VILLE DEPART HEURES
1 LeHavre.............. 08:30
St-Romain ............ 09:05

2 Bolbec................ 08:30
Lillebonne........... .. 08:50
ND-de-Gravenchon ...09:15
Caudebec :
Le Trait......... :
Duclair. . :

3 Fécamp... ...08:
Valmont............... :
Yvetot................. :
Barentin............. .. :
Dieppe................ :
Envermeu :
St-Nicolas-Aliermont . .08:45
Longueville-sur-Scie ..09:15
Auffay................. 09:25
Totes.................. 09:35
Montville.............. 10:00

5 LeTréport............ 08:30
Blangy................ 09:05
Neufchatel ............ 09:40
SaintSaéns ........... 10:05

6 Mantes-La-Jolie.
Vernon.........
Gaillon.........

Les Andelys. .

7 Louviers.............. H
Val-de-Reuil. . ......... 10:20
Pont-de-I’Arche ... . ... 10:40

8 Evreux................ 10:00

9 Verneuil............... 08:30
Damwville .............. 09:00
Conches .............. 09:30
Le Neubourg.......... 09:50

10 Elbeuf................ 09:30

M Bernay................ 08:30
Brionne ............... 08:55

12 Pont-Audemer. ... ... 09:00
Bourg-Achard......... 09:35

Retour parcexpo ..... 15:30

INFOS TRANSPORT GRATUIT (RESERVATION OBLIGATOIRE)
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PARKING SUR PLACE GRATUIT

ACCES EN VOITURE (COORDONNEES GPS N 49°23'33"” E 1°3'30")

E - o 4 ony

e Par RN 138 vers autoroute Paris (120 km), Caen (120 km),
Le Havre (90 km). Rue Marcel Cavelier
par 'avenue des Canadiens au Grand Quevilly

® En provenance de Paris, Louviers, Val de-Reuil, Evreux,
Mantes, Vernon... Autoroute A13 sortie “Rouen-Les Essarts”,

1¢" rond-point en arrivant a Rouen

¢ En provenance de Caen / Le Havre : autoroute A13 sortie

Rouen-Ouest

ACCES EN BUS TCAR :

Ligne n°7, terminus zénith / parc expo

02 35 52 95 95






