










TOUTES LES ROUTES MÈNENT À L’EMPLOI

Réservez gratuitement votre place 
dans les Cars de l’Emploi…

Le jeudi 14 avril prochain, un réseau
de cars desservant spécifiquement
le palais des congrès de Digne-
les-Bains depuis 30 communes 
de la région (Aix-en-Provence,

Annot, Aubagne, Avignon, Banon,

Barcelonnette, Barrême, Castellane,

Cavaillon, Château-Arnoux, Dragui-

gnan, Entrevaux, Forcalquier, Gap,

La Brillanne, La Javie, Manosque,

Marseille, Martigues, Nice, Oraison,

Pertuis, Peyruis, Plan du Var, Puget-

Théniers, Riez, Salon de Provence,

Seyne-les-Alpes, Sisteron, St-André-

les-Alpes, Toulon, Vitrolles.) est 
à disposition des chercheurs d’em-
ploi provençaux. 

Les organisateurs ont pensé à tout.
Dans la plupart des Cars de l’Emploi
seront proposés aux candidats 
qui n’auraient pas suffisamment 
préparé leurs entretiens, un coaching
et le kit emploi. 

Des conseillers en recrutement 
des groupes Proman et ICF Coaching
veilleront en effet à ce que les 
candidats soient dans les meilleures
conditions pour assurer leurs ren-
contres. Les conseils porteront sur
ce qu’attendent les employeurs lors
de l’entretien de recrutement, le
mode d’emploi du guide du forum
répertoriant la liste et la localisation
des postes à pourvoir. Au retour, un
bilan de la journée et le plan d’action 
des jours suivants seront évoqués.

Pour en bénéficier, il suffit de s’ins-
crire gratuitement auprès de notre
équipe au : 04 92 30 05 25.

Retrouvez le plan détaillé de toutes
les lignes pour venir au salon sur 
le site web du forum : 
www.provence-emploi.fr

Transport gratuit depuis 30 villes de la région PACA

Christopher Matos, 22 ans, en contrat pro, technicien d’intervention en froid 
commercial et climatisation

Rebondir avec l’AFPA

Vous envisagez de visiter la pro-
chaine édition de « Provence
Contact' Emploi » ? Pour tout savoir
sur les détails du salon, le plan 
du site, l’index des recruteurs, la liste
des postes à pourvoir… consultez
le guide pratique du candidat sur 
le site web du forum : 
www.provence-emploi.fr

Disponible quelques jours avant
l’événement, le guide est l’outil 
indispensable pour se préparer 
en ligne.
Suivez nos conseils en 5 étapes :

1/ Avoir clairement défini son projet
professionnel...

2/ Se fixer un objectif... Savoir ce 
que l’on est venu chercher : un 

emploi, un contact, une formation
en alternance, un stage...

3/ Être en mesure de présenter 
sa formation, ses qualifications 
et aussi ses compétences...

4/ Répondre précisément aux offres
de poste des recruteurs...

5/ Avoir confiance en soi et en ses
chances de réussite...

Provence Contact'Emploi en cinq grandes étapes

« Alors que la crise économique 
dure et que le taux de chômage reste
très élevé, notamment pour les jeunes,
notre volonté d’intervenir en faveur 
de l’emploi est une priorité absolue.

Depuis 10 ans, trois Pactes pour
l’emploi ont été élaborés avec 
les acteurs locaux, à l’initiative 
du Conseil général 04, afin de mettre
en œuvre des actions concrètes 
de lutte contre le chômage : soutien
à la création, à la reprise et 
au développement des entreprises,
aides à la formation et à l’insertion
professionnelle. Le forum Provence
Contact’Emploi est une de ces 
actions. Il favorise la relation directe
entre les entreprises et les deman-
deurs d’emploi. 

Réel succès depuis 2006, le forum 
a permis à près de 3 000 personnes
de trouver du travail dans des sec-
teurs d’activité multiples. Pendant 
cette journée, les participants 
peuvent aussi s'informer sur les 
formations, les stages et la création
d’entreprise. 

De nombreux services gratuits sont
à disposition des candidats : 
les transports collectifs au départ
d’une trentaine de villes de la région
Provence-Alpes-Côte d'Azur, des 
ordinateurs ainsi que des photoco-
pieurs, des conférences et enfin 
du coaching. 

C'est une opération menée avec
l’équipe de Carrefours pour l’Emploi
à qui nous faisons confiance depuis
le début pour organiser cette 
journée. Mais le succès vient aussi
de l'implication et de la fidélité de
tous nos partenaires que je remercie
vivement. »

Un événement incontournable

PourJean-Louis Bianco, le forum rencontre un réel succès depuis 2006.

Titulaire d’un Bac Sciences et Tech-
nologies Industrielles, Christopher 
se retrouve au chômage. Il est orienté
vers l’AFPA par le Pôle Emploi, 
car il souhaite travailler dans le do-
maine du froid. 

« On m’a proposé d’intégrer en 
alternance la formation de technicien
d’intervention en froid commercial
et climatisation.» Christopher s’est
donc mis à la recherche d’une 
entreprise et a été embauché 
par Cegelec sud-est qui intervient
sur le Centre d’Etudes Nucléaires 
de Cadarache. Christopher a un CDD
de 2 ans et retourne par périodes 
de 6-8 semaines au Campus AFPA
de Gap où il profite d’un plateau 
de 1 100 m² équipé des dernières
technologies (postes de montage 
et dépannage, chambre froide, cen-
trales frigorifiques). Jean Terrisse,
formateur à l’AFPA : « Le stagiaire 
a tout pour apprendre ici. » 

Jean-Claude Decannis, chargé d’af-
faires à Cegelec : « Christopher est

un ouvrier qui a sa place chez nous.
Il intervient sur la maintenance et
l’installation des centrales frigori-
fiques, meubles froids et appareils
de climatisation. » Selon ce cadre 
de Cegelec, le contrat pro est un outil
très intéressan.« Le contrat en alter-
nance permet de bien cerner 
la personne, de voir si elle est 
sérieuse, puis de voir l’évolution.
Le froid est un secteur en pleine ex-
pansion. Il y a du boulot et en plus
il y a très peu de monde spécialisé
dans ce métier. C'est ce que je vois
depuis 15 ans. J'ai toujours eu 
du mal à trouver un frigoriste. »

Christopher termine sa formation
cet été. Il tire un bilan positif de son
contrat et espère être embauché par
la suite.  En plus de son diplôme,
il bénéficiera d’un certificat 
d’aptitude professionnelle pour 
intervention sur appareils de cli-
matisation délivré par l’entreprise
Cegelec.

Marc Oeynhausen

Changer de cap avec l’Association pour la formation 
professionnelle des adultes

Jean-Louis Bianco, Président du Conseil général des Alpes de Haute-Provence 

Nos derniers conseils de préparation dans votre journal mercredi 13 avril 2011…


